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2020 年广东省中等职业教育教学改革项目 

申  请  书 

 项目名称： 通识+专创融合理念下中职创新创业育人

模式的研究与实践—以南海信息技术学校为例 

 申 请 人：                     (签字) 

申请单位： 佛山市南海区信息技术学校 新道科技股

份有限公司 广州市朗恒信息科技有限公司(盖章) 

 手机号码：         13927759210   

 电子邮箱：       dingzhqi@126.com 

广东省教育厅 制 

2020 年 
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申请者的承诺与成果使用授权 

本人自愿申报广东省中等职业教育教学改革项目，认可所填写的

《广东省中等职业教育教学改革项目申请书》（以下简称为《申请

书》）为有约束力的协议，并承诺对所填写的《申请书》所涉及各项内

容的真实性负责，保证没有知识产权争议。课题申请如获准立项,在研究

工作中，接受广东省教育厅或其授权（委托）单位、以及本人所在单位

的管理，并对以下约定信守承诺：  

1.遵守相关法律法规。遵守我国著作权法和专利法等相关法律法

规；遵守我国政府签署加入的相关国际知识产权规定。 

2.遵循学术研究的基本规范，恪守学术道德，维护学术尊严。研究

过程真实，不以任何方式抄袭、剽窃或侵吞他人学术成果，杜绝伪注、

伪造、篡改文献和数据等学术不端行为；成果真实，不重复发表研究成

果；维护社会公共利益，维护广东省中等职业教育教学改革项目的声誉

和公信力，不以项目名义牟取不当利益。 

3.遵守广东省中等职业教育教学改革项目有关管理规定以及国家有

关财务规章制度。 

4.凡因项目内容、成果或研究过程引起的法律、学术、产权或经费

使用问题引起的纠纷，责任由相应的项目研究人员承担。 

5.同意广东省教育厅或其授权（委托）单位有权基于公益需要公

布、使用、宣传《申请书》内容及相关成果。 

项目主持人（签章）： 

年    月    日 2020 7 14
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一、简表 

项 

目 

简 

况 

项目名称 
通识+专创融合理念下中职创新创业育人模式的研究与实践—以南海

信息技术学校为例 

项目申请人身份 □校级领导 □青年教师 ☑其他人员

起止年月1 2020 年 9 月至 2022 年 9 月 

项 

目 

申 

请 

人 

姓名 丁琪 性别 男 出生年月 1979 年 8 月 

专业技术职务/行政职务 副高级/主任 最终学位/授予国家 研究生/中国 

所在学校 

学校名称 
佛山市南海区信息技术

学校 

邮政编码 528225 

电话 13927759210 

通讯地址 
广东佛山南海区狮山镇桂丹路桃源路段(中恒酒店对

面) 

主要教学

工作简历 

时间 课程名称 授课对象 学时 所在单位 

2002 年至

今 
计算机 中职 5760 

佛山市南海

区信息技术

学校 

与项目有

关的研究

与实践基

础 

立项时间 项目名称 立项单位 

2011 年 
2010 年度“佛山市中等职业学校优秀学生社

团”—获奖项目：“职业生涯协会” 

佛山市学生联

合会 

2014 年 

“大企业，精合作”的“联想模式” 

 —与 IT 标杆企业的精细化合作，构建“校

企融合、教产一体”的人才培养模式 

教育部 

2014 年 
“小微企，大合作”的佛山模式—牵手微企

产教共融，四流汇通多方共赢 
教育部 

2015 年 

全国教育科学十一五规划教育部重点课题—

区域性职业教育实训基地的建设、整合与运

营（GTA094009） 

教育部 

1 项目研究与实践期为2-3年，从市教育局公布项目之日开始计算。 
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2016 年 

2016 年第三届“广东省中等职业学校学生社

团优秀成果展示”—获奖项目：“职业生涯

协会” 

广东省教育厅 

2017 年 
2017 年全国创业先锋大赛广东省赛区—获奖

项目：“经济型宾馆二次创业案” 

广东省职业技

术教育学会 

2017 年 佛山市现代服务类专业课程标准与考核标准 佛山市教育局 

2019 年 

第五届“互联网+”创新创业大赛广东省总决

赛银奖及铜奖项目：“创赢 e购：助理农村

电商打造品牌扶贫、五叶草移动开发” 

广东省教育厅 

2019 年 

2019 年广东“众创杯”创业创新大赛铜奖及

优胜奖项目：“五叶草移动开发、粤来粤爱•

味元包—多口味五星级小龙虾配料秘方与烹

饪大师” 

广东省人社厅 

2019 年 
第三届中华职业教育创新创业大赛铜奖项

目：“五叶草移动开发” 

中华职业教育

社 

项 

目 

组 

总人数 

职称 学位 

高级 中级 初级 博士 硕士 学士 参加单位数 

7 3 4 0 0 2 5 3 

主要成员 

（不含申

请者，不能

超过 6人） 

姓名 性别 出生年月 职称 工作单位 分工 签名 

朱燕萍 女 
1985.1

1 

中级 佛山市南海区

信息技术学校 

专创

融合 

党天丞 男 
1980.0

1 

副高级 佛山市南海区

信息技术学校 

专创

融合 

彭翔英 女 
1985.0

1 

中级 佛山市南海区

信息技术学校 

专创

融合 

刘军 男 
1980.0

3 

副高级 
佛山市南海区

信息技术学校 

通识

双创

课程 

陈少强 男 
1986.1

1 

广州市朗恒信

息科技有限公

司 

产业

学院 

谢琳榕 女 
1991.0

5 

新道科技股份

有限公司 

产业

学院 
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二、立项依据：（项目意义、研究综述和现状分析，限 3000 字以内）2 

（一）项目意义

目前我国创新创业教育正如火如荼展开，创新创业教育发展已经初具规模，南海信息

技术学校委托第三方麦可思公司撰写的 2013 届毕业生培养质量中期评价报告指出：2013

届毕业五年后自主创业的比例为 11.3%，较 2012 届五年后（9.7%）有所上升；毕业生自主

创业的主要城市是佛山（75.0%）。从自主创业状态来看，八成以上（82.4%）（2012 届

63.2%）创业项目已实现赢利，毕业生自主创业效果较好，毕业生对双创教育诉求较大。

但是切合中职学校的创新创业教育存在着不少问题： 

1.创新创业教育的形式较为单一，尚未形成一定的规模，在培养机制上也不够完善； 

2.创新创业教育的体系尚不完善，还在初级阶段，在师资、课程体系及实践平台等方

面也缺乏系统性的整合； 

3.中职推行的产学研模式发展不够，创新创业与专业结合度不高，尚未建立有效的三

方联系。 

创新创业教育符合我国改革的大方向，是未来培养人才的新趋势，因此创新创业教育

已成为中职学校创新型发展的热点。创新创业教育不仅能提升学生的综合实践技能，而且

能更好地推动素质教育，推进专业转型升级高新技术产业化，实现科教兴国。 

（二）研究综述

目前，创新创业教育主要集中在大学以及高职院校，但在中等职业教育中是寥寥无几，

相关课程资源也比较缺乏，同时也没有形成一个普遍的规范。本项目旨在当前创新创业教

育的基础上，结合中等职业教学的教育特点，将创新创业教育融入人才培养全过程，革新

学校的人才培养模式，具体包括： 

一是建立与专业核心课程相融合的创新创业教育课程体系，促进专业教育与创新创业

教育有机融合，调整专业课程设置，挖掘和充实各类专业课程的创新创业教育资源； 

二是建立与专业实践教学相衔接的创新创业教育实践体系，充分利用各种资源建设创

业园、创业孵化基地和小微企业创业基地，作为校内外创新创业教育实践平台，举办各类

科技创新、创意设计、创业计划等专题竞赛，支持学生成立创新创业协会、创业俱乐部等

2 表格不够，可自行拓展加页；但不得附其他无关材料。下同。 
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社团，举办创新创业讲座论坛，信息技术与教育、教学双向融合开展创新创业实践； 

三是建立与素质教育相一致的创新创业教育保障体系，坚持立德树人基本导向，明确

创新创业教育目标要求，推进学校与学校，学校与政府、社会间的协同，推进学校部门间、

学科专业间的协同，建立结构调整、多样合作、交叉培养新机制。 

（三）现状分析

创业教育是培养人的创业精神、创业意识、创业思维、创业技能等创业综合素质，使

被教育者具有一定的创业能力的教育。创业教育被联合国教科文组织称为教育的“第三本

护照”，被赋予了与学术教育、职业教育同等重要的地位。 

党中央和国务院一直十分重视大学生创业工作。早在 1999 年 1 月，国务院批转了

教育部《面向 21 世纪教育振兴行动计划》，正式提出了要“加强对教师和学生的创业教

育，鼓励他们自主创办高新技术企业”。 

创业教育在欧美等先进国家已有几十年的历史，对比国外的创业教育发展，国内的创

业教育还处于相对比较落后的阶段，亟需发展。 

1.国外现状

早在 1972 年，联合国教科组织在《学会生存》的报告中，就提出创业素质应成为公

民的基本素质。近 20 年来，创业教育在世界上已逐渐被各国重视，美、英、法、日等国

的创业教育均已推广到初中甚至小学。作为最早开展创业教育的国家，美国至 2005 年已

有 1600 多所院校开设了创业课程，同时形成了系统的创业教育计划；而英国政府更是要

求中学就开设创业课程；法国则成立了创业计划培训中心（CEPAC）； 德国、日本也多年

积极开展创业教育并开办创业大赛。 

2.国内现状

从国家宏观层面，在“大众创业  万众创新”的大背景下，国务院办公厅发布了《关

于深化高等学校创新创业教育改革的实施意见》、《关于发展众创空间推进大众创新创业

的指导意见》、《关于大力推进大众创业万众创新若干政策措施的意见》等一系列政策鼓

励大学生创新创业。教育主管单位也制定了《教育部关于大力推进高等学校创新创业教育

和大学生自主创业工作的意见》、《普通本科学校创业教育教学基本要求（试行）》等政

策。各级地方政府纷纷推出配套政策支持创新创业，如广东省人民政府关于进一步促进创
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业带动就业的意见、天津推出建设 100 所众创空间、安徽提出“创业江淮”等等。 

根据佛山市南海区政府未来五年发展主线聚焦创新发展三大引擎全国机器人集成创

新中心、全球产品跨界创新中心和全球创客新都市，致力成为面向全球的国家制造业创新

中心核心区，全力建设粤港澳大湾区·全球创客新都市。南海区已有 31 个业界知名创业

孵化器和基地，包括 6 个国家级科技企业孵化器和 6个国家级众创空间，形成了从众创空

间、孵化器、加速器、产业园区全覆盖的创新创业生态链，全区孵化器面积达到 39 万平

方米。2016 年至今，广佛国际创客节、“智造大沥创享未来”2017 大沥创新创业大赛、

西樵“启沅杯”创新创业大赛、新加坡·佛山共建全球创客大学堂国际教育基地启动仪式、

成立文化产业创客协会等多项高规格活动相继成功举办，塑造南海创客品牌，亟需创新创

业人才助力区域产业转型升级。 

总之，根据全国以及南海区的发展可以看出，全国创新创业教育改革推进到了新的发

展阶段，其成效初显；广东省及南海区的创新创业教育发展态势迅猛，愿景可期。然而，

创新创业教育仍未完全在中等职业教育中得到应用，在中等职业教学研究中还有很大的研

究空间。 

三、项目实施方案及实施计划 

1.具体改革内容、改革目标和拟解决的关键问题（限 1000 字以内）

（1）改革内容

一是探讨健全中职的双创管理机构，为使学校双创教育工作取得实质性的进展和成

绩，优化学校双创领导和工作小组。通过双创领导小组，为双创工作落到实处提供了保

障；通过双创工作小组，为提高双创质量奠定基础。 

二是探讨建构中职的专创融合师资体系，为了科学实现创新创业课程的普适性、规

模化教学实施目标，按计划组织学校教师参加培训，进行专业知识融合应用的科技创新、

商业创新，以出创新成果，或专业技能应用为目的专创融合师资培养，并建立考核与上

岗机制，建设持续教师资源保障。 

三是探讨设计中职的双创课程体系，根据人才培养定位和创新创业教育目标要求，

促进专业教育与创新创业教育有机融合。面向全体学生开发开设学科前沿、就业创业指

导等方面的通识创新创业必修课，建设依次递进、有机衔接、科学合理的创新创业教育
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课程群，引导学生结合兴趣出创意，结合专业做创新，结合技术搞创造，结合管理出模

式，结合伙伴好创业。 

四是探讨打造中职的双创人才培养体系，以基于专业的理论教学阶段、基于企业的

实践教学阶段、基于职业素养和创新创业的能力通识培养阶段、基于产业的双创实践阶

段创新产教融合螺旋递进，全面系统提升学生双创综合能力。 

五是探讨构建中职的双融双创实践平台，聚焦产业需求，整合优势资源，依托当地

政府和协会商会，牵手一流企业和知名院校，共建高水平双创平台，营造双创文化氛围、

基于信息技术创新双创场地环境以及建立以赛促教促学机制，为学生提供创新创业实践

平台。 

（2）改革目标

本项目以中职南海信息技术学校为研究对象，以文献研究法、基于设计的研究为研

究方法，建立创新创业教育管理机制加强双创保障。采用个案研究法、比较分析法等定

性与定量研究相结合的混合研究法，创建及完善双创师资、课程、人才培养体系。通过

调查法、观察法构建双创实践平台对双创的人才培养效果进行验证和检验，以期为中职

构建通识+专创融合的创新创业人才培养模式提供一些参考与借鉴。 

（3）拟解决的关键问题

目前，创新创业教育的项目研究绝大多数都是为高等院校的教学活动而设的，其研

究成果也难以应用在中职。本项目的研究主要解决中职学校育人观念、模式与机制关键

问题，包括以下几点： 

一是健全多级式组织架构，推动创新创业教育； 

二是打造融合式师资，提升教学效果； 

三是设计递进式课程，引导学生基于专业创新创业； 

四是构建阶段式人才培养阵地，提升学生双创实践能力； 

五是搭建多样式双融双创平台，提供创新创业载体。 
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2.实施方案、实施方法、具体实施计划（含年度进展情况）及可行性分析（限

2000 字以内） 

（1）实施方案

一是健全组织管理，通过对佛山市南海区信息技术学校原有的管理机构进行重组，

细化双创组织管理机构，优化学校双创领导和工作小组及创新创业学院，由双创学院牵

头，学校各部门齐抓共管，优势互补，形成合力，由顶层推动全校的双创教育教学； 

二是完善制度管理，出台并完善双创全链条的管理、绩效考核、竞赛激励等配套制

度； 

三是强化双创课程，通过已经引入外部的优质双创课程，淘汰“水课”，打造“金

课”，重建教学资源修订人才培养方案； 

四是优化师资培养，配套引入双创课程，强化校内师资队伍建设，培养专业与双创

融合的校内创业导师，通过外部社会专家资源的引入，常态化开展校企互动交流协同育

人； 

五是创新教学管理，专业+双创重构人才培养环节，采用分类教学、课赛结合等教

学手段，进一步提高人才培养质量； 

六是丰富双融双创实践平台，结合人才培养的不同阶段，信息技术融合教育教学，

做实双创孵化基地、竞赛平台、双创精英班、校友指导创业班以及各级各类双创大赛等

多样化的载体为学生创新创业提供全域的教学实践平台并以此检验教育效果； 

七是提炼总结升级，联合优质社会资源选择专业试点共建基于专业的产教融合创新

创业产业学院，进而形成具有中职特色的专创融合创新创业人才培养模式。 

（2）实施方法

一是文献法。通过知网、万方、百度等途径，收集整理国内外创新创业教育教学的

相关文献，提出理论框架和实施假设，为本项目的深入进行提供坚实的基础。 

二是调查法。通过调查法、访谈法等方法，对创新创业教育进行调查，作为项目的

重要依据。 

三是比较法。对比南海信息技术学校与高等院校的创新创业教育教学，考查两者之

间的差异。 
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四是实验法。在南海信息技术学校所有专业有计划、有针对性的开展双创师资培养、

创新创业通识课程教学、实践平台应用及推广，并在现代服务业专业群中试点创建基于

专业的产教融合创新创业产业学院从而得出有关实验的科学结论。 

（3）具体实施计划（含年度进展情况）

第一阶段:可行性分析、项目开发阶段 2020 年 9 月——2021 年 1 月 

一是对国内外现有的双创的理论或成果进行科学、系统的分析，结合中等职业技术

学校的实际情况进行对比分析，制定详细的行动研究实施方案。 

二是项目的开发，按项目规划，健全双创管理机制、完善双创配套制度、强化双创

课程、优化双创师资、重构教学环节，深化双融双创实践平台等，做好相关资源的整理

工作。 

第二阶段:项目实施阶段 2021 年 2 月——2021 年 8 月 

经第一阶段的准备，此阶段将试点基于专业的双创产业学院，并记录相关实验情况，

并邀请省内专家进行评晰，反馈意见。 

第三阶段:总结反思阶段 2021 年 9 月——2022 年 9 月 

根据实验情况分析数据，撰写总结报告和论文。 

（4）可行性分析

一是参考文献可行性分析 

[1]张德虎 李冬冬 . 基于“工匠精神”的高职院校“双创”人才培养的策略研究

— — 以 辽 宁 机 电 职 业 技 术 学 院 为 例 [J]. 《 山 东 商 业 职 业 技 术 学 院 学

报》,2018(05):33-37. 

[2]谢建平 蒋雍君  “双元双创”人才培养模式的创新与实践[J].教育与职

业,2014(02):43-45. 

[3]刘兴云 刘红日 . 理工类“双创＋”人才培养模式的研究与实践[J]. 教育教学

论坛,2017(41):158-159. 

[4]郭军 杨银环 . 互联网背景下基于核心素养的“双创”会计人才培养模式创新

研究[J]. 科教导刊(中旬刊),2017(10):026. 

[5]张鹏飞 李向阳 . 高职 IT“双创型”人才培养模式的研究与实践[J].教育与职

http://xueshu.baidu.com/s?wd=author:(%E5%BC%A0%E5%BE%B7%E8%99%8E)%20%E8%BE%BD%E5%AE%81%E6%9C%BA%E7%94%B5%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E5%AD%A6%E9%99%A2%EF%BC%9B&tn=SE_baiduxueshu_c1gjeupa&ie=utf-8&sc_f_para=sc_hilight=person
http://xueshu.baidu.com/s?wd=author:(%E6%9D%8E%E5%86%AC%E5%86%AC)%20%E8%BE%BD%E5%AE%81%E6%9C%BA%E7%94%B5%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E5%AD%A6%E9%99%A2%EF%BC%9B&tn=SE_baiduxueshu_c1gjeupa&ie=utf-8&sc_f_para=sc_hilight=person
http://www.cqvip.com/QK/87121X/201805/676376185.html
http://www.cqvip.com/QK/87121X/201805/676376185.html
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=87121X&years=2018&num=05
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=87121X&years=2018&num=05
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=jyyzy201402017
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=jyyzy201402017
http://www.cqvip.com/main/search.aspx?w=%e5%88%98%e5%85%b4%e4%ba%91
http://www.cqvip.com/main/search.aspx?w=%e5%88%98%e7%ba%a2%e6%97%a5
http://yuanjian.cnki.com.cn/Search/Result?author=%E9%83%AD%E5%86%9B
http://yuanjian.cnki.com.cn/Search/Result?author=%E6%9D%A8%E9%93%B6%E7%8E%AF
http://www.cnki.com.cn/Journal/H-H1-KJDK-2017-10.htm
http://xueshu.baidu.com/s?wd=author:(%E5%BC%A0%E9%B9%8F%E9%A3%9E)%20%E5%B9%BF%E4%B8%9C%E5%86%9C%E5%B7%A5%E5%95%86%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E5%AD%A6%E9%99%A2%20%E5%B9%BF%E4%B8%9C%E5%B9%BF%E5%B7%9E510507&tn=SE_baiduxueshu_c1gjeupa&ie=utf-8&sc_f_para=sc_hilight=person
http://xueshu.baidu.com/s?wd=author:(%E6%9D%8E%E5%90%91%E9%98%B3)%20%E5%B9%BF%E4%B8%9C%E5%86%9C%E5%B7%A5%E5%95%86%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E5%AD%A6%E9%99%A2%20%E5%B9%BF%E4%B8%9C%E5%B9%BF%E5%B7%9E510507&tn=SE_baiduxueshu_c1gjeupa&ie=utf-8&sc_f_para=sc_hilight=person
http://www.cqvip.com/QK/96924X/201531/666512434.html
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=85435A&years=2018&num=01
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业 2015(31):90-93. 

[6]陈月波 基于“双创”能力提升的人才培养模式实践探索[J]. 职教通

讯,2014(17):21-23. 

[7]吴爱华 侯永峰 郝杰 占艺 汪凯. 以"互联网+"双创大赛为载体深化高校创新

创业教育改革[J].中国大学教学,2017(1):23-27. 

[8]李焱 . 双创时代提升大学生创业能力探究——以高校众创空间为例[J].焦作

师范高等专科学校学报,2018(1):63-66. 

[9]韩雅丽.“互联网＋双创”构建校园文化建设新格局[J]. 中国高等教

育,2015(23):36-38. 

[10]闫寒 .“互联网+”视域下高等职业院校学生双创教育的实践探究[J].现代经

济信息,2017(11). 

二是项目技术路线可行性分析 

http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=85435A&years=2018&num=01
http://www.cqvip.com/main/search.aspx?w=%e9%99%88%e6%9c%88%e6%b3%a2
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=82222B&years=2014&num=17
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=82222B&years=2014&num=17
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.wanfangdata.com.cn/details/detail.do?_type=perio&id=zgdxjx201701006
http://www.cqvip.com/main/search.aspx?w=%e6%9d%8e%e7%84%b1
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=85435A&years=2018&num=01
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=85435A&years=2018&num=01
http://www.cqvip.com/main/search.aspx?w=%e9%9f%a9%e9%9b%85%e4%b8%bd
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=96957X&years=2015&num=23
http://www.cqvip.com/qikan/Detail.aspx?gch=96957X&years=2015&num=23
http://yuanjian.cnki.com.cn/Search/Result?author=%E9%97%AB%E5%AF%92
http://www.cnki.com.cn/Journal/J-J1-XDJZ-2017-11.htm
http://www.cnki.com.cn/Journal/J-J1-XDJZ-2017-11.htm
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3.项目预期的成果和效果（包括成果形式，预期推广、应用范围、受益面等，限

500 字以内） 

（1）项目预期成果：以研究报告、论文集等形式呈现的双创课堂实录、通识+专创

融合理念下中职创新创业育人模式的研究与实践—以南海信息技术学校为例中期报告、

“通识+专创融合”理念下中职创新创业育人模式的研究与实践论文集、师生优秀双创

作品集、双创工作室项目集、通识+专创融合理念下中职创新创业育人模式的研究与实

践—以南海信息技术学校为例结题报告、双创教学资源、创业学生案例集、基于专业的

双融双创社团、实践平台等材料 

（2）项目预期效果：产业引领，专创畅通强专业。学校紧紧围绕佛山市产业发展，

立足区域产业，专创交叉融合，促“专业+双创”变“专业+产业+双创”。师资成长，

校企联通育人才。校企共建师资队伍，借助专业及企业两类教师力促人才培养与双创共

融，形成专创教学新师资，推动校企共建。模式创新，成果辐射树示范。明晰专业人才

培养方向、定位和层次，通过与新道和广州朗恒公司合作探索“通识+专创+产业学院”

中职双创人才培养模式。 

4.本项目的特色与创新之处（限 500 字以内）

（1）以中职为研究对象开展区域特色双创教育，随着全国经济发展步入新常态，

南海本土产业转型进入攻关期，人才培养改革也进入关键期，而作为培养人才的南海信

息技术学校必须进行全面升级，依据国家及地方政策，双创是一个很好的结合点和关键

点，基于此，南海信息技术学校立足中职，从专业、教师、学生、管理四个面上，以学

校两大专业群——智能制造、现代服务业为载体，将双创教育融入到学校发展。 

（2）以通识+专业融合双创为核心打造中职人才培养案例，根据中职专业学生的培

养目标，通过建设双创师资队伍、建设双创课程、创新教学环节、搭建实践平台，实现

专创融合，将创新创业教育融入专业课程中，推广启发式、讨论式、参与式的小班授课

模式，培养学生的批判性和创造性思维，激发创新创业灵感，提高人才培养质量，由注

重知识传授向注重创新精神、创业意识和创新创业能力培养的转变，由单纯面向有创新

创业意愿的学生向全体学生的转变，切实增强学生的创新精神、创业意识和创新创业能

力，并总结出可供借鉴的人才培养案例。 
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四、教学改革基础 

1.项目组成员所承担的与本项目有关的教学改革、科研项目和已取得的教学改革

工作成绩（限 1000 字以内） 

（1）成员主持全国教育科学规划十一五规划教育部重点课题《区域性职业教育实

训基地的建设、整合与运营》结题并获良好。 

（2）成员主持广东省电教馆“十一五”教育信息技术研究专项课题《基于网络学

习社区的学科教学资源优化与应用研究》； 

（3）成员参与佛山市教育局教育科学研究所佛山市教育科学规划“职业教育研究”

专项课题课题 1项《职业教育主动适应区域经济转型和产业结构调整的专业建设研究（物

流商贸类专业）》； 

（4）成员参与佛山市教育局教育科学研究所佛山市教育科学“十二五”规划职业

教育专项重点课题 1 项《中高职对接物流管理专业教学标准研究与开发》； 

（5）成员参与广东省教育科学规划领导小组办公室广东省教育科学“十二五”规

划项目 1项《基于广东省中等职业教育五位一体实训中心理论支撑下的物流商贸专业实

训基地建设研究》； 

（6）成员参与广东省教育研究院课题 2 项《基于佛山市产业转型升级的中等职业

教育精品专业建设研究（现代服务类）》、《动漫游戏专业“一主多向”人才培养模式

的实践与研究》； 

（7）成员参与广东省教育厅广东省中等职业教育教学信息化建设试点项目 2项《物

流电商数字化教学资源建设》、《网店建设实训一体化课程学习系统》。 

（8）项目负责人，担任南海区信息技术学校就业处主任、国家创业培训 SYB 讲师、

广东省物流行业协会教育培训工作委员会副主任、广东省中小学（含中职学校）创客大

赛评委专家、区机械协会副会长，区职校专业指导委员会信息技术专业委员，区职业教

育、教育教研、教育先进工作者，参与的成果荣获全国物流职业教育教学成果奖一等奖，

参与的团队“南信有为教科研与创新团队”在 2019 年南商教育基金评选活动中被授予

“突出贡献奖”荣誉称号，参与的成果《中职学校物流和电商专业“一体三维 协同发

展”人才培养模式的创新与实践》荣获 2018 年全国教育教学成果奖二等奖；主持的成
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果《中职学校基于产教协同发展的“2334”实践教学模式探索与实践 》荣获 2019 年广

东省教育教学成果奖二等奖； 指导的项目分别荣获 2019 年第五届中国“互联网”大学

生创新创业大赛广东省赛银奖、铜奖、广东省众创杯铜奖、优胜奖和中华职业教育创新

创业大赛铜奖；主持或参与编写教材 2部，作为唯一或第一作者撰写并公开发表学术论

文 12 篇（其中 1篇被 EI 收录），参与编著学术专著 3部：《有为职教》、《区域性职

业教育实训基地的建设、整合与运营》、《佛山市中职现代服务类课程标准与考核标准

（一）》，此外从教以来参与多个课题，多篇论文和课件获奖励。

2. 学校已具备的教学改革基础和环境，学校对申请项目的支持情况（含有关政

策、经费支持及其使用管理机制、保障条件等，可附有关文件），尚缺少的条件和拟

解决的途径（限 1000 字以内） 

（1）机制保障：

一是管理机制，成立了以校长为组长、副校长为副组长的创新创业教育领导和工作

小组，搭建了泰格威机器人双创基地、怡亚通电子商务双创基地、新道创新创业示范基

地、南信精益道场、南壶 I创基地、南海区中小学创客教育基地以及佛山高新区“科创

小镇群 IT 小镇 7 号馆”即“匠心•创智汇”为主体的南信•匠心创新创业学院（以下简

称双创学院），制定了双创的相应实施方案和配套制度，确立了双创教育的组织架构、

工作机制、考核指标和激励机制，并将创新创业教育改革列入“十三五”建设规划，把

“强化创新创业能力培养”作为总体要求和核心指标纳入各专业（群）人才培养方案，

建立了由双创学院牵头，就业处、教务处、教研处、学生处、培训处、团委等部门齐抓

共管，处室、专业部紧密合作的工作机制，优势互补，形成合力。 

二是保障机制，通过培养 51 名校内双创导师、14 名 SYB 创业导师和聘请了 20 名校

外双创导师，建构了“二合一”专创融合师资体系；通过修订人才培养方案，将创新设

计思维实训课程、创业基础教育 VBSE 课程、ERP 企业经营管理沙盘课程以必修课的形式

植入课堂教学，使双创课程与专业课程相互交叉，有效衔接，设计了“三进阶”递进式

课程体系；通过构筑基于专业的理论教学阶段，基于企业的实践教学阶段，基于职业素

养和创新创业的通识能力培养阶段，基于产业的双创实践阶段，打造了“四段式”贯通
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人才培养体系；通过整合优势资源，组建双创学院，实施“佛山市南海区信息技术学校

南信•匠心创新创业学院管理制度”、“佛山市南海区信息技术学校南信·匠心创新创

业学院创新创业教师考核管理暂行办法”，构建了“产学研创资用六平台”，包括产业

实践型平台、教育教学型平台、项目研究型平台、双创服务型平台、资本孵化型平台、

项目应用型平台，为学生提供创新创业土壤。 

三是激励机制，学校对专业部和教师实施“佛山市南海区信息技术学校南信·匠心

创新创业学院创新创业教师考评细则”进行工作指标考核，对开好双创基础课、探索双

创效果良好的专业部，给予表彰，对在省级以上创新创业大赛中指导我校学生获奖的创

新创业教师，按学校技能大赛奖励办法予以奖励，实施创新创业成果与职称评审、聘任

挂钩并专门预留“优秀毕业生”名额用于奖励自主创业学生。 

（2）经费保障：学校为项目研究提供专项经费，确保项目顺利实施。

五、经费预算 

支出科目（含配套经费） 金额（元） 计算根据及理由 

合计 50000 

1.图书资料费 3000 
市场询价 

2.调研费 15000 
市场询价 

3.会议费 3000 
市场询价 

4.仪器设备费 2000 市场询价 

5.差旅费 10000 市场询价 

6.专家咨询费（含评审、鉴

定）
15000 市场询价 

7.其他  2000 市场询价 

合计 50000 
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六、申请者所在单位意见 

（应对项目组人员、项目经费、支撑条件和工作时间等方面给予回应） 

经审核，学校同意该项目组申报的教育教学项目《通识+专创融合理念下中职

创新创业育人模式的研究与实践—以南海信息技术学校为例》，在省项目经费支

持的基础上，学校会尽力给予适当的经费支持。学校将成立由校级领导参与的信

息学校教育教学改革项目专项管理小组，将项目的常设管理部门设在教研处，建

立健全机制，对项目进行科学管理和质量监控，为项目顺利、高效地开展提供人

员、经费和时间上的支撑。  

（ 公 章 ）

单 位 领 导 签 字  

  年  月 日2020 7 14




